Viethoga

The German Way

Zertifizierung - Pflichtvorgaben Projektbetriebe

Datum:

Projektbetrieb:
Name:

Adresse:
Ansprechpartner:
Kontaktdaten (Tel./Mail):

glltiger Antragsbogen 2026 liegt ausgefillt vor

AEVO Nachweis (Ausbildereignung/Ausbilder) sind eingereicht / jahrlich nachzuweisen,

Rahmenbedingungen fir die Ausbildung, analog Ausbildungsrahmenplan sind erfillt

fester Ansprechpartner im Haus fir VIETHOGA Team (Name/Kontakt):

Pate fiir Azubi als interner Ansprechpartner z.B. Azubi héheres Lehrjahr (Name/Kontakt):

Vergitung Uber den gesamten Ausbildungszeitraum anhand des aktuell giltigen Tarifvertrages

(eigene Branche oder VIETHOGA Tarif), auch wenn der Betrieb keine grundsétzliche Tarifbindung hat

Urlaub analog Tarifvertrag (eigene Branche oder VIETHOGA Tarifvertrag, aber mind. 25 Tage),

3 Wochen zusammenhéngender Urlaub fur eine jahrliche Heimreise (falls gewiinscht)

Pflichtteilnahme flr den berufsbegleitenden B2 Sprachkurs wird gewahrt (entschuldigt wird nur

Krankenschein mit Nachweispflicht), Fehlzeiten missen vom Verursacher verantwortet werden
[entfallt bei B2 Bewerbern]

Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (Arbeitszeitregelungen/ Ruhezeiten, Belehrungen,

Dokumentationen)

regelmaBiger Berufsschulbesuch

Unterstltzung mit Beitrdgen von Azubiaktivitdten zur AuBendarstellung (z.B. Vorstellung Berufsbild,

Branche oder Betrieb durch Film- und Videobeitrdge sowie Interviews)

Unterstiitzung bei Amterterminen (z.B. Meldeamt) und der Wohnungssuche (die

Wohnung/Unterkunft wird nicht Uber das Projekt gestellt, wir unterstiitzen bei der Suche oder der
Findung von Wohngemeinschaften durch die Vernetzungen). Finanzierung der Wohnung erfolgt
durch den Azubi (falls betriebliche Unterstiitzung, bitte mitteilen)

Ausbildungsrahmenplans (vermittelte Inhalte pro Lehrjahr) und Zeugnisse sind immer an den
VIETHOGA in Kopie zu senden (jdhrlich/halbjahrlich)

Unterschrift, Datum, Stempel Unterschrift, Datum, Stempel
Ansprechpartner / Betrieb Ansprechpartner / Viethoga
VIETHOGA Président: Michael Schmidt info@dehoga-sachsen-anhalt.de Amtsgericht Stendal VR 10 605
c/o DEHOGA Sachsen-Anhalt e.V. Telefon +49 (0) 391 561 71 93 www.dehoga-sachsen-anhalt.de
Stieglitzweg 27 Telefax +49 (0) 391 561 71 94 Deutsche Bank
39110 Magdeburg www.viethoga.de IBAN DE44 8607 0024 0744 6677 00

vietnam@dehoga-sachsen-anhalt.de BIC DEUTDEDBLEG
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